DEMISSÃO COM INDENIZAÇÃO DOS DIAS RESTANTES DO AVISO PRÉVIO DO EMPREGADOR
      (  ),    de       de     .
Ao Sr.(a)      
CTPS Nº:      
Série:       UF:   
Seção/Dep.Cargo:      .
Pelo presente, comunicamos nossa decisão de rescindir antecipadamente o seu contrato de trabalho com o término previsto para o dia   /  /    , conforme aviso prévio do empregador emitido no dia   /  /    , devendo V.Sas. cessar suas atividades nesta data e, de posse de sua Carteira de Trabalho e Previdência Social, apresentar-se ao Departamento Pessoal, para dar cumprimento às formalidades exigidas para Rescisão do Contrato de Trabalho.
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